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Освіта 2024 -Магістр з психології, “Психологія”, СНУ ім.В.Даля 

2019 – Магістр з публічного управління та адміністрування, «Публічне 

управління та адміністрування», СНУ ім. В. Даля 

2019 – Магістр філології, філолог, викладач (англійська мова), 

«Філологія», Державний заклад «Луганський національний університет 

імені Тараса Шевченка», 2019 р.  

1999 – Спеціаліст, інженер-економіст. Напрям підготовки "Економіка 

підприємства", Сєвєродонецький технологічний інститут 

Східноукраїнського державного університету 

Досвід роботи 2021 – по теперішній час - завідувач кафедри публічного управління, 

менеджменту та маркетингу, СНУ ім. В. Даля 

2020 - 2021 – професор, кафедра економіки і підприємництва, СНУ ім. В. 

Даля 

2020 – по теперішній час - провідний науковий співробітник, Інститут 

економіки промисловості НАН України (за сумісництвом) 

2014 – 2020 – доцент, кафедра економіки і підприємництва, СНУ ім. В. 

Даля 

2004 – 2014 - старший викладач, кафедра економіки підприємств, СНУ ім. 

В. Даля 

1999 – 2004 – асистент, кафедра економіки підприємств, СНУ ім. В. Даля 

Основні курси, що 

викладає 

«Управління персоналом», «Стратегія підприємства», “Лідерство та 

організаційний розвиток”, “Основи корпоративної культури” 

Стажування і 2025 - Підвищення кваліфікації СНУ ім. В. Даля за програмою 
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підвищення 

кваліфікації 

«Стратегічне управління персоналом. Лідерство, організаційна поведінка 

та розвиток. Основи корпоративної культури» (6 кредитів ЄКТС) лютий-

березень 

2024 - Cornell University the certificate program Public Sector Leadership 

2024 - Курс “Розроблення професійних стандартів” від Національного 

агентства кваліфікацій, сертифікат №878 

2024 - Міжнародний воркшоп «Третя місія університетів» Проєкт з 

розвитку потенціалу вищої освіти Програми ЄС Еразмус+ «Університет– 

Громади: посилення співпраці» 

2023 - Курси з вивчення англійської мови для викладачів та співробітників 

Східноукраїнського національного університету імені Володимира Даля в 

рамках проєкту ЄС «Відродження переміщених університетів: посилення 

конкурентоспроможності та підтримка громад» (REDU). (5 кредитів,150 

годин, 2023 р.) 

2023 - HEI4S3-RM Project the course “Creation of startups and Businesses 

Planning” (Online Courses of the HEI4S3-RM Project); HEI4S3-RM Project 

(Building Ecosystem Integration Lads at HEI to foster Smart Specialization and 

Innovation on Sustainable Raw Materials) (4 кредити, 2023 р.) 

2023 - Вебінар “Гендерні аспекти освіти” в рамках проєкту USAID 

“Економічна підтримка України” 

2022 - Міжнародне стажування (підвищення кваліфікації та розвиток 

професійних навичок) “Інноваційні освітні технології: європейський 

досвід та його впровадження в підготовку фахівців з економіки та 

управління» (м. Рига, Латвійська Республіка) з 10 жовтня по 20 листопада 

2022 року для педагогічних та науково-педагогічних працівників (180 

годин, 6 кредитів). Сертифікат серія №_20221164. 

2021 - Науково-педагогічне стажування  у Ягеллонському університеті на 

кафедрі Польсько-Українських студій (Краків, Польща) «Fundraising and 

organization of project activities in educational establishments: european 

experience», сертифікат про проходження науково-педагогічного 

стажування № SZFL-000690 (Краків, Польща, 2021) з 11 вересня по 17 

жовтня 2021 р. (180 годин, 6 кредитів). 

2020 - Міжнародне стажування “Міжнародні проєкти: написання, 

аплікування, управління та звітність» (сертифікат №2020/12/1666) та 

«Академічна мобільність» (№KSE/677/2020) у Центральноєвропейській 

Академії Навчань та Сертифікації (CEASC), Університеті Суспільних наук 

(UNS), м. Лодзь (Польща) та Католицькому Університеті, м. Ружомберку 

(Словаччина) 

2018 - Курс по роботі з молоддю "YOUth on Board" (Польща, м. Поляница 

Здруй)  

2016 - Курс англійської мови «Лінгва», Інститут післядипломної освіти і 

дистанційного навчання СНУ ім. В. Даля  

2016 – Курс "Навички кризового консультування та розвитку 

психосоціальної стійкості до стресу у школярів" (м. Черкаси) 

2016 - Тренінговий табір для тренерів - фахівців освітньої та соціальної 

сфери у "Експериментальному творчому центрі" (м. Черкаси)  

Співпраця з 

установами, 

підприємствами, 

організаціями 

Член Робочої групи щодо розробки методології визначення потреб 

внутрішньо переміщених осіб Координаційної ради з питань дотримання 

прав внутрішньо переміщених осіб та осіб, які проживають на тимчасово 

окупованій території 

Консультування ДП «Сєвєродонецька ТЕЦ» за договором про творчу 

співпрацю №2-18/КЕП  

Член робочої групи з розроблення стратегії розвитку Луганської області та 

планів заходів з її реалізації (2025-2026 рр) 



Національний консультант для надання технічної підтримки у зміцненні 

спроможності місцевих органів влади в цільових громадах для 

ефективного просування гендерної рівності та локалізації зобов’язань 

WPS ООН Жінки (2022-2023) 

Консультування ТОВ "ГВЕДЕОН", ТОВ "ІНВЕСТБУД" (2021)  

Консультування ТОВ "Володія", м. Сєвєродонецьк. Договір №09/1 від 

17.09.2021р. 

Консультування ПП "ЛОГІСТІК-АГРО", м. Білгород-Дністровський. 

Договір №03/1-23 від 18.01.2023 р. 

Консультування КНП ЛОР "Луганська обласна дитяча клінічна лікарня", 

м. Лубни. Договір №11-03/2023 від 01.03.2023 р. 

Консультування ТОВ "Мережа Еко Мийок", м. Івано-Франківськ. Договір 

№К-12/03-23 від 15.03.2023 р. 

Консультування ФОП Ревенко А.С.. Договір № Е-08-23 від 21.08.2023р. 

Консультування КП «Сєвєродонецьке агентство інвестицій та розвитку», 

м. Київ. Договір № 10.23 від 01.09.2023р. 

Консультування ТОВ «Клініка відновлення зору ВІЗІУМ», м. Київ. 

Договір №68-КП/23.09 від 18.09.2023р. 

 Консультування ТОВ «Агроорг», м. Київ. Договір № Е-06--24 від 

10.09.2024р. 

Проведення науково-консультативних робіт (послуг)  

ФОП Булатніков С.О., м. Київ. Договір №Е-01-25 від 20.01.2025 р. 

Участь у редколегіях 

та ревізійних 

комісіях наукових 

журналів 

 

Головний редактор збірника наукових праць «Управління економікою: 

теорія та практика. Восьмі Чумаченківські читання» (фахове видання з 

економічних наук). 

Член редакційної колегії наукового журналу "Економічний вісник 

Донбасу" (фахове видання з економічних наук)  

Член редакційної колегії наукового журналу «Наукові вісті Далівського 

університету» 

Володіння 

іноземними мовами  

Англійська мова (диплом магістра філології, філолога, викладача 

(англійська мова) та сертифікат, який підтверджує володіння іноземною 

(англійською) мовою на рівні В2)  

Інша діяльність 

 

Академік Академії економічних наук України зі спеціальності «Економіка 

праці» 

Член Луганського відділення Громадської організації "Спілка економістів 

України" 

Член правління ГО "Фундація "Простір". Основна сфера діяльності ГО - 

молодіжна діяльність, розвиток громадянської активності, соціальна 

згуртованість, примирення, робота з внутрішньо переміщеними особами, 

сприяння досягненню цілей сталого розвитку 

Член ГО «Фундація «Жіноча ініціатива», діяльність якої спрямована на 

вирішення гендерних питань 

Гранти: "Студія ініціатив або ми зростаємо разом!", грант УЖФ, 2017-

2018 

Досягнення у професійній діяльності (за останні 5 років)  

(Відповідно до п. 38 Ліцензійних умов) 

Публікації у 

наукометричних 

базах (Scopus, Web of 

Science Core 

Collection) та 

фахових виданнях 

 

 Публікації – Scopus, WoS 

1. Semenenko Inna, Khandii Olena Forced Migration in Ukraine and Reality of 

Sustainable Development Goals Achievement // Problemy ekorozwoju – 

problems of sustainable development. – 2018. - vol. 13, no 1. – 165 

2. Khandii O. Social threats in the digitalization of economy and society. SHS 

Web of Conferences 67, 06023 (2019). DOI: 

https://doi.org/10.1051/shsconf/20196706023 

3. Novikova O., Ostafiichuk Y., Khandii O. Mechanism of Strengthening Social 



and Labor Potential of Sustainable Development. Problemy ekorozwoju – 

Problems of sustainable development. 2019, vol. 14, no 1, 63-72. URL: 

http://ekorozwoj.pol.lublin.pl/no27/h.pdf. 

4. Novikova O., Ostafiichuk Y., Khandii O. Social justice and economic 

efficiency of the modern labor market. Baltic Journal of Economic Studies, Vol. 

5, No. 3, 2019, рр. 145-151. DOI: https://doi.org/10.30525/2256-0742/2019-5-

3-145-151. 

5. Novikova O.F., Ostafiіchuk Y.V., Khandiі O.O., Deych M.Y. Conceptual 

vision of the policy of implementing social and labor potential of the population 

with decentralization. SHS Web of Conferences 67, 06039 (2019). DOI: 

https://doi.org/10.1051/shsconf/20196706039. 

6. Novikova О., Khandii O., Shamileva L. Socio-Economic Risk Assessment 

and Peril Analysis in the Context of the COVID-19 Pandemic and Emergencies. 

European Journal of Sustainable Development (2021), 10, 1, 636-649.  Doi: 

10.14207/ejsd.2021.v10n1p636 (Scopus, WOS) 

7. Novikova О., Khandii O., Shamileva L. Comparative Analysis of the 

Changes of Socioeconomic Risks Caused by the COVID-19 pandemic in 

Ukraine and the EU Countries. European Journal of Sustainable Development 

(2021), 10, 2, 147-158. DOI: 10.14207/ejsd.2021.v10n2p147 (Scopus, WOS). 

8. Novikova О.,Khandii O, Shamileva L,Olshanskyi O.Тhe impact of 

digitalization on ensuring economic growth. Management Theory and Studies 

for Rural Business and Infrastructure Development. 2022.Vol. 44. No. 2: 223-

234.  DOI: https://doi.org/10.15544/mts.2022.23  

9.Заблодська І.В.  Хандій О.О., Рогозян Ю.С.,Літвінова І.М. European 

experience in the construction of priority development territories after an armed 

conflict: a trajectory of sustainability. Problemy ekorozwoju – problems of 

sustainable development. 2023. Vol. 18. Is. 1.   https://ekorozwoj.pollub.pl/ 

no35/05.Rohozian_et_al.pdf 

10. Olga Porkuian, Oleksii Tselishchev, Ruslan Halhash, Yevhen Ivchenko and 

Olena Khandii  Twice displaced, but unconquered: The experience of reviving a 

Ukrainian university during the war.Problems and Perspectives in Management, 

21(2-si), 98-105. doi:10.21511/ppm.21(2-si).2023.12 

11.Zelenko, O., Khandii, O., & Novikova, O. (2024). Comparative Analysis of 

the Quality of Working Life in Ukraine and in EU Countries. Problemy 

Ekorozwoju, 19(2). https://doi.org/10.35784/preko.6121 Scopus 

12. Zelenko O., Khandii О., Burko I. Decent work achievement during the post-

war recovery in Ukraine regions. Management Theory and Studies for Rural 

Business and Infrastructure Development. 2024.  46(3). 443-453. DOI: 

https://doi.org/10.15544/mts.2024.41 Web of Science (Q4) 

13.Tetyana Calinescu, Olena Zelenko, Olena Khandii. Resilience of industrial 

enterprises in Ukraine regions. Management Theory and Studies for Rural 

Business and Infrastructure Development Том 47. № 2. 2025. DOI: 

https://doi.org/10.15544/mts.2025.25   

(https://www.webofscience.com/wos/author/record/V-9966-2017) (WOS) 

14.Olena Khandii, Olena Zelenko, Iaroslav Burko, Yana Bilous Sustainable 

Workforce Development: Lessons from EU Industrial Policies for Postwar 

Ukraine European Journal of Sustainable Development (2025), 14, 4, 1-11  Doi: 

10.14207/ejsd.2025.v14n4p1 (WOS) 

 

Фахові видання 

Хандій О.О. Проблеми формування і розвитку робочої сили в промисловій 

сфері. Вісник економічної науки України. С. 112-116. DOІ: 

https://doі.org/10.37405/1729-7206.2023.2(45).112-116 

Хандій О.О., Івченко Ю.А. Дисбаланси та протиріччя в політиці доходів, 

https://doi.org/10.1051/shsconf/20196706039
https://doi.org/10.15544/mts.2022.23
https://ekorozwoj/
https://doi.org/10.35784/preko.6121
https://doi.org/10.15544/mts.2024.41
https://doi.org/10.15544/mts.2025.25


що дестабілізують якість трудового життя. Вісник Східноукраїнського 

національного університету імені Володимира Даля № 1 (281) (2024) DOI: 

https://doi.org/10.33216/1998-7927-2024-281-1-55-63 

Хандій О. О. Інноваційне управління як основа економічної безпеки: роль 

корпоративної культури. Економічний вісник Донбасу. 2025. № 2 (80). C. 

135-142. https://doi.org/10.12958/1817-3772-2025-2(80)-135-142 

Хандій О. О.Стратегічні засади управління персоналом промислових 

підприємств у контексті розвитку робочої сили. Економічний вісник 

Донбасу № 3 (81), 2025. С. 175-182.https://doi.org/10.12958/1817-3772-2025-

3(81)-175-182 

Хандій О. О., Архипов П. О. Цифровізація легкої промисловості України: 

виклики, досягнення та перспективи в контексті глобальних 

трансформацій. Вісник економічної науки України. 2025. № 1 (48). С. 177-

182 

Хандій О.О., Зеленко О.В. Організаційно-економічний механізм 

управління трудовим потенціалом підприємства в умовах невизначеності. 

Економічний простір.2025. №204.С. 328-333. 

https://doi.org/10.30838/EP.204.328-333 

Хандій О.О., Кобцева Д.А. Розвиток інноваційної діяльності: технологічні 

драйвери та ризики штучного інтелекту. Наукові вісті Далівського 

університету. 2025. №28.  https://doi.org/10.33216/2222-3428-2025-28-20 

Хандій О.О., Архипов П.О. Цифрова трансформація як інструмент 

забезпечення економічної безпеки регіонів України в умовах кризи. Вісник 

Східноукраїнського національного університету імені Володимира Даля. 

№ 6 (292). 2025 https://doi.org/10.33216/1998-7927-2025-292-6-89-98 

Патенти на 

винахід/корисну 

модель або свідоцтва 

про реєстрацію 

авторського права 

(кількість) 

Номер свідоцтва про реєстрацію авторського права на твір 108787 

Дата реєстрації авторського права 21.10.2021  

Заблодська Інна Володимирівна, Рогозян Юлія Сергіївна, Хандій  

Олена Олексіївна  Літературний письмовий твір наукового характеру 

Науково-аналітична робота «Методичні рекомендації щодо 

позиціонування територіальних громад (на прикладі територіальних 

громад Луганської і Донецької області)»  

 Видані підручники, 

навчальні посібники 

або монографії 

(кількість) 

1. Хандій О.О. Управління персоналом підприємства: концептуальне 

визначення та механізми розвитку: монографія. Луганськ: Вид-во СНУ ім 

В. Даля, 2010. 240 с. 

 ISBN 978-966-590-830-2 

2. Хандій О.О. Соціальні ресурси розвитку економіки: важелі державного 

регулювання: монографія. Київ: НАН України, Ін-т економіки пром-сті, 

2019. 448 с.   

ISBN 978-966-02-9141-6 

3. Навчальний посібник «Економіка праці і соціально-трудові відносини: 

вузлові питання та практикум» / Шевцова Г.З., Хандій О.О., Браславська 

О.В. та ін. Луганськ: вид-во СНУ ім. В. Даля, 2011. 384 с. 

ISBN 978-966-590-869-2 

4. О.Ф. Новікова, О.І. Амоша, Ю.С. Залознова, О.О. Хандій, Н.А. Азьмук, 

Я.В. Остафійчук, Л.Л. Шамілева, О.В. Панькова, І.М. Новак, А.Д. Шастун, 

О.Ю. Касперович, О.В. Іщенко, Я.Є. Красуліна, Л.П. Амелічева, В.В. 

Компанієць. Трансформація соціально-трудової сфери в умовах 

цифровізації економіки: монографія. НАН України, Ін-т економіки пром-

сті. Київ, 2022. 385 с. (електронне видання). URL: https://iie.org.ua/wp-

content/uploads/application/pdf/mono_2022-3_compressed.pdf ISBN 978-966-

02-9959-7 

5. Формування стійкого соціально-трудового розвитку в умовах воєнного 

стану та цифрових трансформацій: монографія / О.Ф. Новікова, О.І. 

https://journals.snu.edu.ua/index.php/VisnikSNU/issue/view/45
https://journals.snu.edu.ua/index.php/VisnikSNU/issue/view/45
https://journals.snu.edu.ua/index.php/VisnikSNU/issue/view/45
https://doi.org/10.33216/1998-7927-2024-281-1-55-63
https://doi.org/10.12958/1817-3772-2025-2(80)-135-142
https://doi.org/10.30838/EP.204.328-333
https://doi.org/10.33216/2222-3428-2025-28-20
https://doi.org/10.33216/1998-7927-2025-292-6-89-98
https://iie.org.ua/wp-content/uploads/application/pdf/mono_2022-3_compressed.pdf
https://iie.org.ua/wp-content/uploads/application/pdf/mono_2022-3_compressed.pdf


Амоша, Ю.С. Залознова,  Я.В. Остафійчук, О.О. Хандій, Н.А. Азьмук, О.О. 

Зеленко, Л.П. Амелічева, О.В. Панькова, І.М. Новак, Л.Л. Шамілева, О.Ю. 

Касперович, О.В. Іщенко, Я.Є. Красуліна; НАН України, Ін-т економіки 

пром-сті. Київ, 2024. 382 с. (електронне видання). URL: 

https://iie.org.ua/monografiyi/formuvannia-stijkoho-sotsialno-trudovoho-

rozvytku-v-umovakh-voiennoho-stanu-ta-tsyfrovykh-transformatsij/ 

6. О.Ф. Новікова, О.І. Амоша, Ю.С. Залознова,, Н.А. Азьмук, Я.В. 

Остафійчук, Хандій О.О. та інші Трансформація соціально-трудової сфери 

в умовах цифровізації економіки.НАН України, Ін-т економіки пром-сті. 

Київ, 2022. 385 с. (електронне видання).  URL: https://iie.org.ua/wp-

content/uploads/application/pdf/mono_2022-3_compressed.pdf ISBN 978-966-

02-9959-7 (19,3 д.а./3,3д.а.) Монографія 

Видані навчально-

методичні посібники 

/ електронні курси  

1. Методичні рекомендації до проходження переддипломної практики й 

формування звіту (для здобувачів денної та заочної форми навчання 

спеціальності 073 «Менеджмент»)/Укл. О.О. Хандій, Є.І. Овчаренко, Л. М. 

Христенко, О.Ю. Чорна / Київ: Видавництво Східноукраїнського 

національного університету ім. В. Даля, 2024. 38 с. (Свідоцтво 9411). 

2. Методичні рекомендації до підготовки і захисту кваліфікаційної роботи 

бакалавра (для здобувачів денної та заочної форми навчання спеціальності 

073 «Менеджмент») /Укл. О.О. Хандій, Є.І. Овчаренко, Л. М. Христенко, 

О.Ю. Чорна / Київ: Видавництво Східноукраїнського національного 

університету ім. В. Даля, 2024. 55 с. (Свідоцтво 9412). 

3. Методичні рекомендації до проходження переддипломної практики й 

формування звіту (для здобувачів денної та заочної форми навчання 

спеціальності 073 «Менеджмент» освітнього ступеня «магістр») / Укл. Л. 

М. Христенко, О.О. Хандій, Є.І. Овчаренко, О.Ю. Чорна. Київ: 

Видавництво Східноукраїнського національного університету ім. В. Даля, 

2024. 17 с. (Свідоцтво 9458). 

4. Методичні рекомендації до підготовки та захисту кваліфікаційної 

роботи магістра (для здобувачів денної та заочної форми навчання 

спеціальності 073 «Менеджмент») / Укладачі: Л. М. Христенко, О.О. 

Хандій, Є.І. Овчаренко, О.Ю. Чорна. Київ: Вид-во СНУ ім. В. Даля, 2024. 

28 с. (Свідоцтво 9459). 

5. Конспект лекцій з дисципліни «Економіка підприємства та 

мікроекономіка» частина І «Мікроекономіка» (для здобувачів першого 

(бакалаврського) рівня вищої освіти, що навчаються за спеціальностями 

051«Економіка», 071 «Облік і оподаткування», 072 «Фінанси, банківська 

справа, страхування та фондовий ринок», 073 «Менеджмент», 075 

«Маркетинг», 076 «Підприємництво та торгівля», 292«Міжнародні 

економічні відносини») / Уклад.: Н. В.Швець, М. В.Касаткіна, О. О. 

Хандій– Київ: 

вид-во СНУ ім. В. Даля, 2024. – 96 с.(Свідоцтво 9445) 

6. Методичні рекомендації до підготовки і захисту кваліфікаційної роботи 

бакалавра (для здобувачів денної та заочної форми навчання спеціальності 

075 «Маркетинг») / Укл. І.М. Сафронська, О.О. Хандій, Є.А. Івченко/ Київ: 

Видавництво Східноукраїнського національного університету ім. В. Даля, 

2023. 41 с. (Свідоцтво9174) 

7. Методичні рекомендації до проходження переддипломної практики й 

формування звіту (для здобувачів денної та заочної форми навчання 

спеціальності 075 «Маркетинг» освітнього рівня бакалавр) / Укл. І.М. 

https://iie.org.ua/monografiyi/formuvannia-stijkoho-sotsialno-trudovoho-rozvytku-v-umovakh-voiennoho-stanu-ta-tsyfrovykh-transformatsij/
https://iie.org.ua/monografiyi/formuvannia-stijkoho-sotsialno-trudovoho-rozvytku-v-umovakh-voiennoho-stanu-ta-tsyfrovykh-transformatsij/
https://iie.org.ua/wp-content/uploads/application/pdf/mono_2022-3_compressed.pdf
https://iie.org.ua/wp-content/uploads/application/pdf/mono_2022-3_compressed.pdf


Сафронська, О.О. Хандій, Є.А. Івченко / Київ: Видавництво 

Східноукраїнського національного університету ім. В. Даля, 2023. 37 

с.(Свідоцтво№ 9184) 

8.Методичні вказівки до виконання контрольної роботи з дисципліни 

«Управління персоналом» (для здобувачів першого рівня вищої освіти, що 

навчаються за спеціальністю 051 «Економіка») (Електронне видання) / 

Уклад.: О.О. Хандій, Н.В. Швець, О.В. Маслош. – Сєвєродонецьк: вид-во 

СНУ ім. В. Даля, 2021.– 23 с. - Реєстраційний № 8666. 

9. Конспект лекцій з дисципліни «Макроекономіка» (для здобувачів 

першого рівня вищої освіти, що навчаються за спеціальностями 051 

«Економіка», 076 «Підприємництво, торгівля та біржова діяльність», 073 

«Менеджмент», 075 «Маркетинг») (Електронне видання) / Уклад.: Н.В. 

Швець, О.О. Хандій, Я.В. Бурко. – Сєвєродонецьк: вид-во СНУ ім. В. 

Даля, 2021. – 102с. - Реєстраційний № 8665. 

10. Конспект лекцій з дисципліни «Стратегічне управління соціально-

економічними системами» (для здобувачів другого рівня вищої освіти, що 

навчаються за спеціальністю 051 «Економіка») (Електронне видання) / 

Уклад.: Н.В. Швець, О.О. Хандій, Я.В. Бурко – Сєвєродонецьк: вид-во 

СНУ ім. В. Даля, 2021. – 92 с. - Реєстраційний № 8718. 

11. Методичні вказівки до практичних занять з дисципліни «Управління 

потенціалом підприємства» (для здобувачів ІІ (магістерського) рівня вищої 

освіти спеціальності 051 «Економіка» та 076 «Підприємництво та торгівля 

/ Уклад.: О.В Маслош., І.М Семененко., О.О. Хандій– 2-ге вид., перероб. і 

доп. – Київ: вид-во СНУ ім. В. Даля, 2025. – 81 с. 

Захист дисертації на 

здобуття наукового 

ступеня 

Доктор економічних наук з 2020 року. Дисертацію захищено 4 вересня 

2020 р. Диплом ДД № 010304.  Тема дисертації “Державне регулювання 

використання соціальних ресурсів розвитку національної економіки” 

Участь в атестації 

наукових кадрів 

(офіційний опонент, 

член спецради, 

кількість участей) 

Головуюча на захисті Брикайла Є.Б.(2026), Ніжнікова І.М.(2025) 

Рецензент на захисті Севост’янова В.С.(2026),Осьмака Д.І.(2025), 

Ніжнікова О.М.(2025) 

Член спеціалізованої вченої ради: 

Д 11.151.01 в Інституті економіки промисловості НАН України 

Виконання функцій 

(повноважень, 

обов’язків) наукового 

керівника або 

відповідального 

виконавця наукової 

теми (проекту), або 

головного 

редактора/члена 

редакційної 

колегії/експерта 

(рецензента)  

член редакційної колегії журналів:Науковий журнал “Економічний вісник  

Донбасу” (внесено до Переліку наукових фахових видань України 

(категорія Б) (відповідно до наказу Міністерства освіти і науки України від 

14.05.2020 р. № 627) та Електронного наукового фахового видання 

«Наукові вісті Далівського університету» 

головний редактор Збірника наукових праць ”Управління економікою: 

теорія та практика. Чумаченківські читання” (внесено до видань категорії 

«Б» (Наказ МОН України від 24 вересня 2020 р. № 1188 (Додаток 5) 

 

Наукове 

консультування 

підприємств на 

підставі договору (не 

менше 3 років) 

Консультування ТОВ "ГВЕДЕОН", ТОВ "ІНВЕСТБУД" (2021)  

Консультування ТОВ "Володія", м. Сєвєродонецьк. Договір №09/1 від 

17.09.2021р. 

Консультування ПП "ЛОГІСТІК-АГРО", м. Білгород-Дністровський. 

Договір №03/1-23 від 18.01.2023 р. 

Консультування КНП ЛОР "Луганська обласна дитяча клінічна лікарня", 

м. Лубни. Договір №11-03/2023 від 01.03.2023 р. 

http://www.evd-journal.org/download/Nakaz_627_D2_E.pdf
http://www.evd-journal.org/download/Nakaz_627_D2_E.pdf


Консультування ТОВ "Мережа Еко Мийок", м. Івано-Франківськ. Договір 

№К-12/03-23 від 15.03.2023 р. 

Консультування ФОП Ревенко А.С.. Договір № Е-08-23 від 21.08.2023р. 

Консультування КП «Сєвєродонецьке агентство інвестицій та розвитку», 

м. Київ. Договір № 10.23 від 01.09.2023р. 

Консультування ТОВ «Клініка відновлення зору ВІЗІУМ», м. Київ. 

Договір №68-КП/23.09 від 18.09.2023р. 

Апробаційні / 

науково-популярні / 

експертні публікації 

(не менше 5) 

1.Хандій О. О. Правові обмеження у сфері праці, пов’язані з воєнним 

станом, які негативно впливають на якість трудового життя.  Тези 

доповідей XІ Міжнародної науково-практичної конференції «Пріоритети 

розвитку фінансів, менеджменту та маркетингу: традиції, моделі, 

перспективи» (м. Київ, 28 травня 2024 р.). Київ: вид-во СНУ ім. В. Даля, 

2024. С. 368-373. 

 2. Khandyi O., Mingyang Yu.  Financial support for sustainable development 

of business entities.  Тези доповідей XІ Міжнародної науково-практичної 

конференції «Пріоритети розвитку фінансів, менеджменту та 

маркетингу: традиції, моделі, перспективи» (м. Київ, 28 травня 2024 р.). 

Київ: вид-во СНУ ім. В. Даля, 2024. С. 75-76. 

3. Хандій О.О., Смаглій А.О. Медіація як засіб реінтеграції ветеранів та 

інших вразливих категорій населення в умовах повоєнного відновлення 

України. Технологія-2024: Матеріали міжн. наук.-практ. конф. (24 

травня. 2024 р., м. Київ) / укладач Є. І. Зубцов. Київ: Східноукр. нац. ун-т 

ім. В. Даля, 2024. С. 302-303.  URL: https://snu.edu.ua/wp-

content/uploads/2024/09/tehnologiya_2024_2.pdf 

4.Хандій О.О. Шляхи стримування міграційного руху. 

Конкурентоспроможна модель інноваційного розвитку економіки України: 

матеріали VІІ Міжнар. наук.-практ. конф. (м. Кропивницький, 07-08 лист. 

2024 р.) / М–во освіти і науки України, Центрально Україн. нац. техн. ун–

т. Кропивницький: ЦНТУ, 2024. C. 202-204. URL: 

https://dspace.kntu.kr.ua/server/api/core/bitstreams/50a5a5c0-a1c6-4fc9-a35a-

c5f548b0c872/content 

5. Хандій О.О. Якість трудового життя в умовах воєнного стану: зміни, 

тенденції, виклики. Фінансові аспекти розвитку держави, регіонів та 

суб’єктів господарювання: теорія, методологія, практика: збірник тез 

доповідей міжнародної науково практичної конференції (Рівне, 30 березня 

2024 р.). Рівне: ЦФЕНД, 2024. С. 31-33. 

6. Хандій О.О., Зеленко О.В. Виклики на шляху забезпечення та 

формування якості трудового життя в умовах воєнного стану. International 

scientific conference «World economy and civilizational progress amidst 

polystructural changes: economic-technological, resource, political-legal, 

security-social factors» : conference proceedings (April 16–17, 2024. Uzhhorod, 

Ukraine). Riga, Latvia : «Baltija Publishing», 2024. Р. 166-169. 

https://doi.org/10.30525/978-9934-26-412-2-41 

7.Хандій О.О., Смаглій А.О. Цифрові інструменти в управлінні людським 

капіталом в системі національної безпеки України.. Тези доповідей XІІ 

Міжнародної науково-практичної конференції «Пріоритети розвитку 

фінансів, менеджменту та маркетингу: традиції, моделі, перспективи» 

(Київ, 27 травня 2025 р.). С. 243-245.  https://snu.edu.ua/wp-

content/uploads/2025/09/p_r_f_2025.pdf 

8.Хандій О.О., Фільковський С.О. Цифрові рішення для подолання 

дефіциту кваліфікованих кадрів. Тези доповідей  XІІ Міжнародної науково-

https://snu.edu.ua/wp-content/uploads/2024/09/tehnologiya_2024_2.pdf
https://snu.edu.ua/wp-content/uploads/2024/09/tehnologiya_2024_2.pdf
https://dspace.kntu.kr.ua/server/api/core/bitstreams/50a5a5c0-a1c6-4fc9-a35a-c5f548b0c872/content
https://dspace.kntu.kr.ua/server/api/core/bitstreams/50a5a5c0-a1c6-4fc9-a35a-c5f548b0c872/content
https://doi.org/10.30525/978-9934-26-412-2-41
https://snu.edu.ua/wp-content/uploads/2025/09/p_r_f_2025.pdf
https://snu.edu.ua/wp-content/uploads/2025/09/p_r_f_2025.pdf


практичної конференції «Пріоритети розвитку фінансів, менеджменту 

та маркетингу: традиції, моделі, перспективи» (Київ, 27 травня 2025 р.). 

С. 202-203.  https://snu.edu.ua/wp-content/uploads/2025/09/p_r_f_2025.pdf 

9.Хандій О. О., Хандій В. В. Моделювання впливу економічних чинників 

на зайнятість у промисловому секторі України. Актуальні аспекти 

організації бізнес-процесів у сучасних умовах: матер. наук.-практ. конф. 

(19-20 грудня 2025 р., м. Кременчук) / упорядн.: Сніщенко Р. Г. 

Кременчук: КЗВО «Кременчуцька гуманітарно-технологічна академія» 

Полтавської обласної ради, 2025. С. 149-153.  

10.Хандій О.О., Чаплига Ю.І. Організаційна поведінка та антикризові 

лідерські компетенції керівника в системі публічного управління 

України.  Майбутній науковець – 2025 : матеріали XVІ всеукр. наук.-

практ. конф., 12 грудня 2025 р., м. Київ. / [укл. : Зубцов Є.І.]. Київ : 

[Східноукр. нац. ун-т ім. В. Даля], 2025. С.64-66. 

Проведення 

навчальних занять із 

спеціальних 

дисциплін іноземною 

мовою (обсяг ауд. 

годин/рік) 

1. Leadership, organizational behavior and development 40 годин(2025) 

2. Tools of strategic analysis 18 годин (2025) 

 

Керівництво 

студентом, який 

зайняв призове місце 

на Всеукраїнській 

олімпіаді/конкурсі 

(ПІБ, рівень) 

Мосійчук Д.О. (ЕК 17д) – диплом 3 ступеня (2021) у ІІ турі 

Кобцева Д.А. (ПУ-21дм) диплом 1 ступеня у І-му турі (2022р.). 

Василенко А.С. (Мен-21д) - диплом 1 ступеня у І-му турі (2023р.). 

Бачинін О.С. (МБА-22дм) диплом 1 ступеня у І-му турі (2024р.); 

Єрмоленко Н.В. (МБА-23зм) диплом 1 ступеня у І-му турі (2025р.) 

 

Діяльність за 

спеціальністю у 

формі участі у 

професійних та/або 

громадських 

об’єднаннях 

Член Луганської обласної організації ГО "Спілка економістів України" та 

академік Академії економічних наук України зі спеціальності «Економіка 

праці» (номер диплому № 1111 від 2.04.2021 р.)  

 

https://snu.edu.ua/wp-content/uploads/2025/09/p_r_f_2025.pdf

